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Ervaring in andere landen

◼ Individuele stelsels à la 401K mislukt

◼ Veel mooie stelsels zijn door individualisering 

kapot gegaan

◼ Kan dat in Nederland ook gebeuren?

◼ Mijn antwoord: Ja



Zeven plagen van pensioenland

1. Fiscale bevoordeling zelfstandigheid

2. Scheiding Fonds-Uitvoerder

3. 100.000 euro grens

4. “Secular stagnation”: lage rendementen

5. Discussie over doorsneepremie

6. De toezichthouder

7. Verdeeldheid pensioensector
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